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Asambiea Ordinaria General de Miembros

Acta No. 31

Organizacion para la Excelencia de la Salud

FECHA

LUGAR

CONVOCATORIA

HORA DE CITACION

HORA DE INICIO

HORA DE FINALIZACION

ASISTENTES

ORDEN DEL DiA

Nit: 800.156.212-7

Marzo 26 de 2021

Madalidad virtual, segiin lo establecido en el Decreto 3088
de 2020

Fueron convocados a esta Asamblea General Ordinaria todos
los  miembros Asociados Activos, Patrocinadores e
tnstitucionales, mediante escrito dirigido al Representante
Lega! de cada entidad con antelacion de 21 dias calendario.
El envio de la citacion se hizo por correo certificads de Ia
empresa Servientrega. Esta citacion fue realizada por ia
doctora Teresa Margarita Tono Ramirez, Directora Ejecutiva
y Representante Legal de la Organizacién para la Fxcelencia
de fa Salud. A la citacién se adjunté e! orden del dia
propuesto para fa Asamblea.

9:00 a.m.

9:10 a.m.
11:03 am.

Var Anexo No. 1.

1. Verificacidén del Qudérum
2. Lectura y aprobacién del orden del dia



3. Nombramiento de comision para aprobar el acta

© ® N
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Nombramiento del presidente para fa sesién

Lectura del informe de la comisidn encargada de aprobar el Acta No. 30 de
Asamblea General de Miembros del 13 de Marzo de 2020,

Presentaciér del informe de gestién a 31 de Diciembre de 2020

Presentacion de estados financieros a 31 de Diciembre de 2020

informe del Revisor Fiscal

Aprobacién de los estados financieros a 31 de Diciembre de 2020

10. Eleccidn de miembros del Consejo Directivo para el periodo de 2021 - 2023.

11. Eleccidn del revisor fiscal y fijacién de sus honorarios.
12. Varios

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

1.

Verificacion del guérum

A las 9:10 de la mafiana, el Presidente del Consejo Directivo, Doctor Santiago
Cabrera informé que estaban presentes 34 de 56 miembros Patrocinadores,
Asociados Activos y Colaboradores Especiales, {0 sus representantes acreditados
mediante poder debidamente diligenciado), correspondientes al 61% de los
asociados con voz y voto, nimero de asistentes que, de acuerdo con lo consagrado
en el Articulo 27 de los estatutos, constituye quérum suficiente para deliberar y
decidir validarmente.

El Presidente de la Asamblea General de Miembros dio Ia bienvenida y agradecié |a
presencia de todos los miembros de ta OFS, y de manera especial a los miembros del
Consejo Directivo por sus aportes y acompafiamiento durante estos Ultimos afios
que han sido complejos en especial el 2020 con la crisis de ia pandemia, gque ha
tenido retos muy grandes para la Organizacién para la Excelencia de |a Saiud.
Agradecid también a Teresa Tono Directora Ejecutiva y al equipo administrativo de
fa OFS por el trabajo intenso en épocas complejas

Hizo también un reconocimiento especial al Dr. Guillermo Gémez representante de
Siemens, quien se retird, por sus aportes importantes y acompafiamiento continuc
durante los muchos afios en los que hizo parte del Consejo Directivo de ia QES
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Lectura y aprobacion del arden del dia

La Directora Ejecutiva, Doctora Teresa Tono, ley6 el orden del dia propuesto, ef cual
fue aprobado por unanimidad por los asistentes.

Nombramiento de la comisién para aprobar acta de la sesién No. 31 del 26 de
Marzo de 2021

Para aprobar el acta de {a presente sesion, los asistentes designaron por unanimidad
al doctor Rafael Gonzdlez Molina, representante del Centro Médico Imbanaco y al
doctor Alejandro Escobar Ruge, representante de Ia Fundacién Santa Fe de Bogota,

Nombramiento de Presidente para la sesion

Procediendo de acuerdo con fo establecido en el articulo 25 de los Estatutos de |a
Organizacion para la Excelencia de la Salud, los miembros asistentes nombraron por
unanimidad al doctor Santiago Cabrera, Presidente del Consejo Directive, como
Presidente de la sesidn de Ia Asambies General de Miembros.

tectura del informe de la comisién encargada de aprobar el acta No. 30
correspondiente a la Asamblea Ordinaria General de Miembros de la Organizacion
para la Excelencia de Ia Salud realizada el 13 de marzeo de 2020.

La Directora Ejecutiva, dio Jectura al informe de ta comisién designada para aprobar
al Acta No. 30, correspondiente a la reunidn de la Asamblea Ordinaria General de
Miembros de la Organizacién para la Excelencia de la Saiud, realizada el dia 13 de
marzo de 2020. La comisidn manifesto:
“En nuestra calidad de miembros de fa Comision Aprobatorio del acta No. 30 de Io
Asamblea Ordinaria General de Miembros de lo Organizacién para lo Fxcelencia de
la Salud, designados como consta en el punto 3 de la misma, en sesion del 13 de
marzo de 2020, hemos feido y revisado su contenido y encontramos gue refleja de
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manerg preciso lo presentado v ocurrido en ello, como tal, cuenta' con nuéstre

oprobacion.
En constancia, se firma a los veinte (20) dias del mes de marzo de dos mif veinte (2020)”,

El texto completo del concepto de esta comisién se adjunts a la presente acta
{Anexo No. 2}. La comisidn estuvo conformada por los doctores Rafael Gonzalez
Molina, representante del Centro Médico Imbanaco y al doctor Alejandro Escobar
Ruge, representante de {a Fundacitn Santa Fe de Bogota.

Los miembros asistentes a la presente sesién de la Asambiea General de Miembras
ratificaron por unanimidad la aprobacién al Acta No. 30 dei 13 de marzo de 2020.

Presentacién del informe de Gestidn 2020

La Doctera Teresa Tono, Directora Ejecutiva y Representante legal de la
Organizacién para la Excelencia de la Salud OES, presentd el informe de Gestién
correspondiente al periodo comprendido entre enero 1 a diciembre 31 de 2020. La
presentacion se adjunta y hace parte integral de la presente acta.

En la primers parte de la presentacién la Directora Ejecutiva expuso las
consecuencias que sufrié fa OES a raiz de {a crisis econdmica generada por la
pandemia del Covid-19, y las estrategias que se definieron junto con el Consejo
Birectivo, y que se ejecutaron para amortizar sus efectos

Al final del primer trimestre OES perdid 70% de los ingresos presupuestados para 2020.

Proyectos fueron cancelados o pospuestos;
No viajes, fronteras cerradas

No ingreso a los hospitales
Baja capacidad de participar por parte de fos prestadores por estar atendiendo pandemia
Na Foro, seminarios, talleres, capacitaciones

Estrategia ante la Pandemia por Covid 19
OES viene y continla en posicion de fortateza

| - Contenidos
1. Productos claramente definidos, maduros y en venta,
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Productes que se adaptaron parcial o totalmente al nueve entamf){_z.-;aspsgmcia_.._

técnica virtual.
Productos listos para lfevarlos a otro nivel — certificacion.
Clientes altamente fidelizados por buenos resultados en los proyectos.

Il - Estrategia Comercial

1.
2.

Fortaiecimiento det equipo comescial de la OFS.

Desarroflada con éxito en 2017 — 2019 (aumento de las ventas en 38% y 19%
respectivamente). '

Clientes nuevos con un mercade creciente y una estrategia comercial ajustandose
al nuevo entorno.

[l - Posicionamiento

1.

2
3.
4
5

Foro anuai con innovacidn y con socios muy relevantes
Estrategia de redes sociales

Participacidn técnica en maltiples eventos del sector
Miembro Cansejo de Acreditacién

Miembro institucional de 1SQua

QES viene con estrategias exitosas

La Directora Ejecutiva explico que el siguiente grafico muestra como las estrategias gue se
traian y que son el resuftada de un direccionamiento estratégico claro desarroliado desde el
Consejo Divective y con la estrategia comercial, tenfan a fa ©ES en un crecimiente frente a
los ingresos, y con un ejercicio juicioso frente a los costos y gastos, lo cuat genero los buenos
restltados, que hasta el afio 2019 se vieron. Ef afic 2020 es el resultade de 1as condiciones
externas gue se dieron por la anomaliz de |a pandemia, perc con la gran oportunidad de

responder a este entorno
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Respuesta para asegurar la sostenibilidad

Equilibrio entre:

» Capacidad de generar ingresos nuevamente — crear valor
+ Reduccidn gasto — menor efecto posibie sobre la capacidad de crear valor

Criterios orientadores

Honrar ta
misign

Frcieger a

Sostenibilidad.
nuestra gente |

Estrategias para la Sostenibilidad

1. Reducir los gastos
a. Reduccidn voluntaria salarios de todo el personal, que acn continua - Desde Mayo
2020
Eliminar Sodexho ~ Desde Mayo 2020
No extender contratos de reemplazos - A medida gue se vencieron
Reducir gasto en posicionamiento y comunicacion — Desde Abril 2020

a0

Reducir gastos variables de los proyectos, especialmente personal externo -
Méxima viable por s capacidad fija actual de |a OES

2. Aumentar ingresos: vender nuestros productos exitosos, ajustados al nueva entorno

Mantener el foco

Desempefio clinico

Atencion centrada en el paciente ({incluye Planetree)

Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad y Seguridad del Paciente
Foro

PR T oW

Pacientes internacionales

3. Fortalecer lo digital y fo virtual
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Servidos de fa OES en la lucha contra el Covid-18 E 307

La Directora Ejecutiva destaco los siguientes prayectos que trabajé la OFS en la lucha contra
el Covid-12

1. Por solicitud de un grupo de hospitales acreditados v posteriormente de la
Presidencia de Ja Reptblica: OES construyd para la Presidencia de la Republica
un “pareto” para la expansidon de la capacidad de servicios de Cuidado
Intensivo

2. Rutas Covid-19: OFS construyd al inicic de {a pandemia unas rutas en formato de
flujograma para ef manejo en urgencias de los pacientes sospechosos de Covid-19.
Se entregaren a los Directores Médicos del grupo OES y posteriormente por email a
toda ia lista de correo. Fueron adoptadas por al menos 3 hospitales de aita
compiejidad que asi nos los reportaron.

3. Junto con la Fundacién Santa Fe y la Fundacidn Julio Mario Santo Domingo, OES
identificé un grupe de hospitales para priorizar en ta Costa Atlantica, Region
Cafetera y Meta, con los criterios desarrollados para la propuesta que se le hizo a
Presidencia.

4. Webinars Planetree América Latina, “Cuidando al cuidadar”:

s 1% webinar: 330 participanies
+ 2%webinar; 600 participantes

Posteriormente la Directora Ejecutiva presento los principales proyectos que se
trabajaron durante el afio 2020 por cada una de las lineas técnica

Proyectos

tirea de Desempeiio Clinico

Afectada por fa imposibilidad de asistir a los prestadores de servicies, beneficiarios de los
proyectos.

También por el compromiso de los beneficiarios en la atencién de los pacientes con Covid
19,

El grupo, liderado por Luisa Pombe y la participacidn de Carlos Fernando Valencia, redujo
la contratacion de personal externo y aumentaron sus tiempos en la ejecucion: reduccién
de costos.

Con participacién de miltiples miembros de ta OES y otros:

« Institute de Oncoiogia de Las Américas
»  Fundacion Valle dei Lili



» Fundacién Cardiolnfantil OESA - 308
& Hospital Pablo Tobdn Uribe
¢ Fundacidn Santa Fe de Bogota
+ Fundacion Neumoelégica de Colombia
* (linica Colombia
5. Con clientes fidelizados, con la contratacidn aumentando rapidamente

2. Melanoma: Proyecto que continlia la ejecucién en su tercer afio consecutivo. Con
miuiltipie contratacion de un cliente fidelizado - Novartis

b. Cancer de Pulmdn: Proyecto gue continga lz ejecucidn en su tercer afio consecutivo.
Con multiple contratacidén de un cliente fidelizado — Bristol. Con sclicitudes para
conrtinuar.

Linea Atencion Humanizada Centrada en el Paciente

OES representa a Planetree en Colombia, Ecuador, Perd y Venezuela desde Marzo 1,
2020
Afitiados pre - OES: {Erero 2020)
Colombia: *Fundacicn Santa Fe de Bogotd - certificado
*Hospital Pablc Tobdn Uribe
Pinares Mind & Health
Clinica Sagrado Corazdn

Ecuador: Hospital Vozandes
Hospital Metropolitane Quito
Perii: Oncosalud

Clinica Deigado
Nuevos afiliados de Planetree OES: (Mayo 2020 - 2021)
Colombia: *Clinica Imbanaco
*Cifnica del Rosario
*Haspital Infantif de Los Angeles, Pasto
En contratacién:
Per: Red Auriet Perd ~ 5 sedes
En negociacion:
Colombin: Mederi

1. Afectada paor la imposibilidad de asistir 2 los prestaderes de servicios, beneficiarios de
los proyectos.

2. También por e compromiso de los beneficiarios en 12 atencion de los pacientes con
Covid 19.



3. Elgrupo, liderado por Sofia Rincon y la participacién de janet Durand, aumentaron los
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afiliados: aumento de ingreses.

4. En alianza con las otras oficinas de hispano América se generaron 3 webinars con
asistencia de 500+.

5. Desarrolio de un programa de Certificacion en Atencion Humanizada Centrada en el
Paciente por via virtual.

6. Desarrolle de una metodologiz virtual ce asistencia téchica.

Linea de Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad y Seguridad del Paciente

Afectada por |z dificultad de asistir 2 ios prestadores de servicios, beneficiarios de
tos provectos.

El grupo, liderado por Gloria Osorio v la participacion de luan Pablo Ruano,
sastuvieron la ejecucidn. Ejempio; Hospital de Pitalito

Tiane clientes fidelizados desde hace 4 afios, que se encuentran en contratacion.

Coordinacion de Pacientes AZV Aruba

Afectada por el cierre de las fronteras. Se mantuveo el apoyo 2 los pacientes ya en
Colombia y su retorno a Aruba.
En la actualidad renovaron su contrato con OES y mantienen un flujo constante de
pacientes a Colombia.
Ciiente fiel desde el afio 2012,
Asaciados a miembros de OES:

* Fundacion Vaile del Lii

+ Fundacidn Santa Fe de Bagotd
* Hospital de San Ignacio
+  Hospital Pable Tobén Uribe

Mejoramiento de IPS en zona de frantera

1.

Proyectc contratado por el IHi, con dineros de USAID.

Por via virtual, incluyendo métodos de coaching para ef cambio.

Para prestadores en fos municipios cercanos a las fronteras, con alto nimero de
poblacion migrante de Venezuela,

Inicié en 2020, continda hasta Abril 2021 y estd negociacion para continuar ef
resto de 2021. (Proyecta de USAID por 4 afios).

Con enorme potencial para ser piloto de un modelo de nuevo proyects OES para
pequefios prestadores en zonas vulnerables.
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Faro Internacional OES
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Programa en Atencion Centrada en ls Persona y Desempefio Clinico, liderado por Sofia
Rincén. Formato: 6 sesiones de 2-3 horas cada una en ef transcurso de 3 semanas

-y RIS
P
g

Usando tres Plataformas Tecnoldgicas, esfuerzo liderado por Sandra Guerrero

Formato: Plataforma de Conferencia, de streaming y de administracion y logistica

Asistentes por Tipo de Institucidn
Asistencia total: 844 personas (incluyendo organizadeores y representantes de la prensa)

KPS faresl agiar

& indystng

- EPSJ Asegurador
H0ira

< Eirprisa conguilera
= Gremr

Presentacion de estados financieros a 31 de Diciembre de 2020

Diana Marceiz Bolivaer, Directora Administrativa y Financiera de la Orgsnizacion para
la Excelencia de la Szlud, presento los estados financieros a 31 de diciembre de 2020
y 2019,

La informacian presentada fue a siguiente:
*  Marco normative NIYF
*  Estado de Resultados Integral a 31 de diciembre de 2020y 2019
»  Estedo de Situacién Financiera a 31 de diciembre de 2020 y 2019
»  Estado de Cambios en el Patrimanic a 31 de diciembre de 2020 y 2019
*  Estado de Fiujos de Efectivo a 31 de diciembre de 2020 v 2019

El resultado final del ejercicio 2020 de la Organizacidn para la Excelencia de la Salud
fue el siguiente:

10
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Ingresos operacionales 2.503.380 4,594,311 . -46%

Costos vy gastos operacionaies 3319.737 4.493.333 _28%
totales
Resultade Operacional -716.357 100.578 - -80%9%

Resuftado Neto ~$72.116 96.381 - -733%

Teniendo en cuenta que el vaior del excedente contable al cierre del ejercicio arroje
un valor negativo esté serd compensada con beneficios netos o excedentes de
periodos futuros de conformidad con las normas vigentes (articulo 1.2.1.5.1.26. de!
Decreto 2150 de 2G17)

El informe de Gestidn que inciuye la informacidn finangiera se adjunta a esta acta y
hacen parte integral de ella.

Informe del Revisor Fiscal

A continuacion la Revisoria Fiscal Amezguita v Cia S.A,, representada por el sefior
Carlo Eduardo Martin Urrego, presentd su informe y opinidn sobre los estados
financieros de {a QOrganizacién para la Excelencia de ia Salud al 31 de diciembre de
2020.

El dictamen de iz Revisoria Fiscal se adjunta y hace parte integral de 1a presente
acta.

Aprabacién de los Estados Financieros correspondientes al ejercicio del afio 2020.
El Presidente de la Asamblea, doctor Santiago Cabrera, sometid a consideracion de

la Asamblea la aprobacién de los estados financieros a 31 de diciembre de 2020 y el
informe de gestién presentados por fa administracidn.

11
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La Asamblea General de Miembros de la Organizacion para la Exce?enga deg Szalud
aprobd por unanimidad los estados financieros correspondientes al ejercicio del afio
2020 y el informe de gestion correspondiente.

El Presidente de ia Asamblea docteor Santiago Cabrera, sometic a consideracién de la
Asambiea |a autorizacion para que la Representante Legal de la Organizacién para Ja
Excelencia de la Saiud, actualice la permanencia en el Régimen Tributario Especial
2021 ante la DIAN.

La Asamblea General de Miembros de la Organizacidon para la Excelencia de la Salud
aprobd por unanimidad que Ia Representante Legal de la Organizacion para la
Excelencia de la Saiud, actualice la permanencia en el Régimen Tributario Especial
2021 ante [a DIAN.

Eieccién Miembros del Consejo Directivo para el periodo 2021 - 2022

La Doctora Teresa Tono Ramirez, Directora Ejecutiva dio lectura del articulo 30 de
los estatutos de ta OES, el cual establece la composicién del Consejo Directivo.

Texto a cortinuacion:

CAPITULO VI
CONSEIQ DIRECTIVO

Articulo 30. Composicien: F! Consejo Directive de la Corporacion estard

integrado por nueve (9) Miembros asi:

a)  Cuatro representantes de las entidades prestadoras de servicios de salud
hospiialarios o umbudutorios, de prevencidn, tratamiento v rehabilitucion
con o sin animo de lucro, actuando como Miembros 4Asociados Activos,
de los cuates por lo menvs uno dehe corresponder a las instituciones que
firmaron el acta de constitucion del Organizacion para la Excelenciu de
la Salud;

by Dos representantes de las entidades privadas con danimo de lucro:

¢ Dos representantes de lus entidudes privadas o de participacion mixta
sin animo de lucro, las empresas industrivies v comerciales del estado,
establecimienios publicos, sociedades de economia mixta o entidades
publicas con o sin dnimo de lucro; v

12
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di  Un represeniunte de los Miembros Institucionales o Colaborad
Especiales que sean entidades de educacion superior.

{odos los asistentes a la Asambiea General de Asociodos con devecho u vor ¥
vota podrdn votar por los represenianies de cada categoria.

Las entidades para ser elegidus como Miembros del Consejo Directivo
deberdn informar en forma previa a la eleccion, lu persona designada para
actuar en su nombre. Lilegidos los representunies, éstos designardn su
presidente.

El Director Ljecutivo de la Urganizacicn para la Iixcelencia de lo Safud
concurrivd a las reuniones del Consejo Directivo con voz, pero sin voto.

De igual manera recordé a los asistentes la composicién actual del Consejo Directivo
e indicé cuales miembros terminan su periodo, asi:

Composicion del Consejo Directivo de la OFS
Pericdo 2019 - 2020

Fundacidn Cardio Infanti Periodo 2020 - 2022
Santiago Cabrera Gonzélez 30 Colombia
Periodo 2020 — 2022 lutiana Ayala Enciso

Periodo 2019 - 2021

Hospital Pablo Tobdn Uribe

Andrés Aguirre Martinez Fundacidn Corona

Periodo 2020 - 2022 Daniel Uribe Parra
Periodo 2019 - 2021

Centro Medico Imbanaco

Rafael Gonzélez Molina CAFAM

Periodo 2020 — 2022 Carios Estévez Galindo
Perindo 2013 - 2021

Fundacion Santa Fe De Bogotd

Alejandro Escobar Ruge Colegio Mayor Nuestra Sefiora del
Periodo 2019-2021 Rosario

Siemens Healthcare Catalina Latorre Santos

Francisco Vélez Uribe Periodo 2020 — 2022

13
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Miembros gue terminan su periodo

En fa categorfa de instituciones de salud con o sin &nimo de lucro:

«  FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA, en cabeza del Director Financiero, doctor
Alejandro Escobar Ruge.

En la categoria de entidades privadas con dnimo de lucro:

* 3M Colombia, en cabeza de la Vicepresidente de Negocios de Salud, doctora
Jutiana Ayala Encizo.

En la categoria de entidades privadas o de participacién mixta sin dnimo de fucro:
¢ FUNDACION CORONA, en cabeza del Director Ejecutivo, doctor Daniel Uribe
Parra

*  CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM, en cabeza del Subdirector de
Salud, doctor Carlos Aifredo Estévez Galindo

Los postulados fueron:

En la categoria de instituciones de salud con o sin animo de lucro:

*  FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA, en cabeza dei Director Financierp, doctor
Aiejandro Escobar Ruge

En la categoria de entidades privadas con dnimo de lucro:

*  3M Celombia, en cabeza de la Vicepresidente de Negocios de Salud, doctora
Juliana Ayala Encizo.

En la categoria de entidades privadas o de participacién mixta sin dnimo de lucro:

14
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*  FUNBACION JULIO MARIO SANTO DOMINGO, en cabeza de laBirectora de .
Gestidén Estratégica, doctora Victoria Arciniegas

¢« CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM, en cabeza del Subdirector de

Salud, doctor Cartos Alfredo Estéver Galindo
Los resultados de la votacién fue la siguiente
Votos a favor: 34, Votos en bianco: 0, Votos en contra: 0, para un Total de votos: 34.

Como resultado, los miembros de la Asamblea General de Miembros por
unanimidad de votos aprobaron {a eleccidn de:

o FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA, en cabeza del Director Financiero, doctor
Alejandro Escobar Ruge, como representante de fas instituciones de salud con
sin 3nimo de lucro al Consejo Directivo de la Organizacion para la Excelencia
de la Salud- OES para el periodo 2021-2023,

o 3M Colombig, en cabeza de la Vicepresidente de Negocios de Salud, doctora
Juliana Ayala Encizo, como representante de las entidades privadas con animo
de iucro al Consejo Directivo de la Organizacién para la Excelencia de la Salud-
OES para el pericdo 2021-2023.

*  FUNDACION MULIO MARIQ SANTO DOMINGO, en cabeza de la Directora de
Gestién Estratégica, doctora Victoria Arciniegas y CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR CAFAM, en cabeza del Subdirector de Salud, doctor Carios Alfredo
Estévez Galindo, como representantes de las entidades privadas o de
participacion mixta sin animo de lucro para el periodo 2021-2023

De acuerdo con los resultados anteriores, el Consejo Directivo la QOrganizacion para
la Excelencia de fa Salud OES queda integrado de |a siguiente manera:

15
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Compesicion del Consejo Directivo de la OES

Periodo 2021 - 2022

Fundacidn Cardio Infantil
Santiago Cabrera Gonzalez
Periodo 2020-2022

Hospital Pablo Tobdn Uribe
Andrés Aguirre Martinez
Periodo 2020-2022

Centro Médico Imbanaco
Rafael Gonzdlez Molina
Periado 2020-2022

Fundacidn Santa e De Bogotd
Alejandro Escobar Ruge
Periodo 2021-2023

Siemens Healthcare

Francisco Véiez Uribe

Periodo 2020-2022

3M Colombia
fuliana Ayala Enciso
Periodo 2021-2023

Fundacidn lulio Mario Santo
Comingo

Victoria Arciniegas

Periode 2021-2023

CAFAM
Carlos Estévez Galinde
Periodo 2021-2023

Colegio Mayor de Nuestra Sefiora

del Rosario
Catalina Latorre Santos
Periado 2020-2022

Eleccidn del revisor fiscal y fijacion de sus honorarios.

Diana Marcela Bolivar, Directora Administrativa v Financiera de la Organizacian
para la Excelencia de la Salud, informé que las siguientes firmas fueron invitadas a
presentar propuestas para ejercer la funcidn de Revisoria Fiscal de Ia institucion
durante el periodo 2020-2021

=AM Consuiting SA

¥  WTC Consulting

» HB Consultores SAS
= Amézquita & CIA

16
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A continuacion se presenté a la Asamblea un cuadro comparstive de las
. propuestas de las firmas invitadas, con los servicios que ofrecen y el costo de sus
honorarios mensuales, el cual se resume asi:

 Proveedor \-"alarag:"e@do I .
-Amérgltad Tl ;| Allenden de boima pref; 1as sl fh uih equipy s2ip0aen |

adwduﬁuy properudy para dar sclegon a wes reqoerhnlemas * 1A i
l:ap..d;anl:mes y charlas en temac de intefes Acaso ala hemamfenia lms H
i Fepdersenals A crpIni@oones o namnds sitrmackonales de
: financtera, Bol i ymattetas e Ingerés. Spoyn ©
? uped (s alamgjordmicnTo continue deat sagene de cantrot Interng de
o - DES. Conodimienta Heven wh 4i% con €5, o .
WL Constiting * Curses hasta un maxlma de 20 Foreza o staff de nuescros c||entes esde ('H S3I3ES D -
aeskirites, arallsia +14A
Tr iindan ATl Pt e asia (8] ool heras e 1aendn Gue oo

ot oinelan b independencia ded Revisur Fissal, sin Guee ebigue
Hjerenaa en la admurstacde de le =al dae Por cpemglo, consulfons
residn y acteahracion de procesoy sndetnos,

Comunicavion opurt ana, yordkl de vabsborsion cus B Geraneke.

Al Consulting 3A | Aseserls ftegeal eni i 1t b DOES | o SZT0000
£ 0 ugpafiom arTler ST ERARENE 4 AUESI s e o ba sebacitn ohe : N Y
+ prob the iz Ltebiaaninr ques delan ser didees duranty lavigencia
. de ARG Nl ) . R
HE Sonsutorey E:pumnuu espeufuu e ol weLim de ONG'S y mpetilieunwu cur L 31003000
A5 wr tichadens 2lantlaras, desdiiacidn de horay di-octasments par sarte de Jos + VA

imien ¥ o encagados def dierte, garantisan on trabajn efrbeate yode
calldil gara ot Iogro g 165 7esuladas e UESTRA falor £ 1 Evisn
gl

El presidente de la sesion preguntd la apreciacion de la administracién con
Amezquita & Cia quienes ilevan un afie como Revisores Fiscales.

La Directora Administrativa y Financiera indico que Amezquita & Cia cuenta con un
enfoque de control internc muy bueno, que ha ayudado al mejoramiento de [o
administrativo y financiero en la OES

Después de analizar las propuestas, la Asamblea decidi¢ por unanimidad nombrar
como firma de Revisorfa Fiscal a Amezquita & Cia.

Varios

El Doctor Santiago Cabrera, Presidente del Consejo Directive dio iz bienvenida al Dr.
Francisco Javier Vélez Uribe como nueve Representante de Siemens. Presentd a los
nuevos miembros de la OES que se afiliaron durante el afio 2019 y 2020

e Clinica Valle de Lili, con su Directora General Doctora Marceia Granados

¢ Clinica del Occidente, con su Director General Doctor Edgar Alirio Ruiz

¢ lavesalud, con su Gerente General Doctor Carlos Humberto Tobar

¢+ Dime Clinica Neurocardiovascular S.A, con su Director General el Doctor
Alejandro Varela
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La Directora Ejecutiva agradecid a tedos los miembros por su participacion en la
Asamblea y en los proyectos gue desarrolta [z QES. Agradecid también a todo el
equipo de |a OES que lo ha dado todo por |3 organizacion v su misidn.

De iguai manera agradecio al Consejo Directivo por su respaldo y participacién y por
las muchas horas que han dedicadoe a la OFS en su seguimiento continuc sobre todo
en estos momentos de grandes retos.

Siendo las 11:03 am, habiéndose agotada el orden def dia y no habiendo otras
temas que tratar, el Presidente de la Asamblea, doctor Santiago Cabrera, levantd la

sesidn.

)~
7 TN

I
1

A
R

B} P Jance. Wool\ /
TIAGO CABRERA GONZALEZ ‘BMFIAA CELA BOLIVAR OR

Presidente Secretaria
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Miembros Aseciados
Activos

Anexo No. 1
Asistentes

Represente Legal

oEsAT3ly

Apoderado

Uribe

Restrepo

1 Clinica imbanaco - Ratfael Gonzélez N/A
Quirén Satud Molina
2 Clinica del Occidente  Edgar Alirio Ruiz N/A
S.A Luengas
3 Clinica de Angela Litian Alexander Barco
Oftaimologia de Cali  Barona Medina
S5.A
4 Clinica £l Rosario Angela Marfa Vélez  Olga Lucia Zuluaga
Restrepo Serna
5 Clinica Palermo Hermana Pastora Santlag_o '!ééstre[':'io
Marin Vasquez
6 Dime Clinica Alejandro Varela Angélica Maria
Neurocardiovascular  Villegas Mesa
S.A
7 Fundacién Juan Gabriel Santiago Cabrera
Cardioinfantil Cendales
8 Fundaciodn Ciinica Monica Velasquez  N/A
Nael Urtega
9 Fundacion Santa Fe de Alejandro Escobar  N/A
Bogota Ruge
10 Fundacian Diego Castafic N/A
Organizacidén VID Vétez
11 Fundacion Valle de tili Marcela Granados ~ N/A
Sénchez
12 Hermanas lohn Douglas N/A
Hospitalarias Clinica Contreras Guerra
La inmacuiada
13 Hospifal Mental de Alberto Aristizabat  Paula Andrea Saenz
Antioquia E.S.E Gcampao
14 Hospital Pablo Tobdn  Maria Victoria N/A
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15 Hospital Universitario  Julio Cesar Luisa Fernanda
San lgnacio Castellanos Ramirez Saigado

16 Hospital Universitario  Nilsen Arley Alverar Luis Antonio
Departamental de Acosta Mueses
Narifio £.5.E

17 Hospital General de Mario Fernando N/A
Medellin Luz Castro Cordoba Pérez
de Gutiérrez E.S.E

18 Instituts Colombiano  Omar Antonio laime Andrés
Del Sistema Nervioso  Cuellar Alvarado Bernal G.
— Clinica Montserrat

19 Javesalud Carios Humberteo N/A

Tobar Gonzalez

20 Promotora Médica Santiago Navarrete Ana Catalina Tohon
Las Ameéricas Rivera

21 Unidad de Servicios Omar Benigno Ana Elizabeth Pérez
de Salud Occidente de Perilla Ballesteros
Kennedy

Miembros Represente Legal Apocderado
Patrocinadores
22 3M Colombia Juliana Ayala Enciso  N/A
23 Fundacién Corena Daniel Uribe parra  N/A
24 Fundacién Mario José Francisco Victoria Arciniagas

Santo Domingo Agdirre

25 Fundacién Antonio Alfonso Otoya Andrés Sarmiento
Restrepo Barco iViejia

26 Fundacion Salgarriaga Soraya Montoya N/A
Concha Gonzalez

27 Siemens Healthcare Francisco .{avi-ér NSA
SAS Vélez

28 Johnson & Johnson de  Maria Julieta N/A
Colombia Castafieda

79 Enterritorio (antes Carlos Eduardo N/A
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30 General Medica de Lina Marcela Luz Stella Gomez
Colombia GEMEDCO  Betancur Gémez Gomez
31 Colmédica  David Velasquez N/A
Echeverri
Miembros Represente Legal Apoderado
Institucionales '
32 ACHC juanCarlos  Fabiola Alba Mufioz
Giraldo valencia
33 Cofegio Mavyor de José Alejandro Catalina Latorre
Nuestra Sefiora del  Cheyne Garcia Santos
Rosario
34 tUniversidad Juan Camilo Juan José Rey Serranc

Autdonoma de
Bucaramanga UNAB

Maontoya Bozzi
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Anexo No. 2

Informe de la comisién encargada de aprobar el acta No. 30
correspondiente a la Asamblea Ordinaria General de Miembros de la

Organizacidn para la Excelencia de la Salud realizada e} 13 de marzo de

2020

Qrganizacién para la Excelencia de ta Satud
Asamblea Ordinaria General de Miembros

Comisién Aprobatoria
Del pcte No. 30 dej 13 de marzo de 2020

FECHA : 20 de rmargo o 2000
MIEMBROS H Goctor Halael Gonzdlez Molmns, reprosontante dal Lontro Médico
Iranaco, v ol Doctor Alejandre {scabae Buge, regresentante de

I3 fundacedn Santa fo de Bogota

o nueskra calidad e maembros de o Comin:dn Aprahatoria de! acta o, 40 de fz Acambica
Orchinarna Geonacral de Miembros de la Degamraciin para a Excelencia de s Salud, dewgnadas
como conda en of purto I de la nuana, on sensn del 13 e marra de Ht2O, hemos leido "
revisado su tontendo ¥ encontramos que refleja de manera precss bo prezentado y ocurnde on
ella, como tal, cuenta ton noestra aprobacon.

En CDHV.-!:{\CI-';. ¢ farma B los varnte {20} dian ded ses, de marzo de don mib yeoarte $2020).

AL 5

RAFAEL GONZALEZ MOLINA ALERNDRG £5COBAR RUGE
Centre Maodies Imbanaco Fundacien Santa Fe de Bopota
’ANT GO0 CABRERA GONFALEZ DIAMA MARCELA ROLIVAR ORTID
Profadonte L R
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Organizacion para la Excelencia de la Salud
Asamblea Ordinaria General de Miembros

Comisién Aprobatoria
Del acta No. 31 del 26 de marzo de 2021

FECHA . 29 de marzo de 2021

MIEMBROS Doctor Rafael Gonzélez Molina, representante del Centro Médico
Imbanaco, y el Doctor Alejandro Escobar Ruge, representante de

la Fundacidén Santa Fe de Bogota

En nuestra calidad de miembros de la Comision Aprobatoria del acta No. 31 de I3 Asamblea
Ordinaria General de Miembros de la Organizacién para la Excelencia de la Salud, designados
como consta en el punto 3 de la misma, en sesién del 26 de marzo de 2021, hemos leido vy
revisado su contenido y encontramos que refleja de manera precisa lo presentado y ocurrido en

ella, como tal, cuenta con nuestra aprobacion.

En con a, se firma a J9s veintinueve (29)dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021).

-
RAFAEL GONZ ALEJAN COBAR RUGE
Centro Médico Imbanaco Fundacion Santa Fe de Bogota

, / .
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SANTIAIIGO BRERA GONZALEZ ~-DIANA MARCELA BOLIVAR ORTIZ i

| Pfesidente Secretaria



